GESTION DE MEDICINAS
DBRAS SOCIALES




01| DESCRIPCION

Es una solucion informatica para la gestion y administracion integral de Obras Sociales,
Prepagas, y Organizaciones que administran seguros de salud, desarrollada por
profesionales con amplia experiencia en sistemas de salud.

Simpyos® esta disefiado para sustentar el éxito en el manejo de instituciones basado
en una excelente organizaciéon de la atencion y una eficiente administracion de la
cartera de afiliados, los ingresos y los egresos, asegurando una éptima relacion costo /
prestacion.

Con Simpyos las organizaciones podran obtener una relevante mejora en el control de
las actividades, la productividad operativa y la calidad de atencion a través de una
gestion basada en evaluaciones de informacion precisas y oportunas.

Simpyos administra en forma completa e integral el padrén de afiliados y empresas lo
gue posibilita realizar un control exhaustivo de los ingresos por aportes de ley y de
adherentes que juntamente con la administracion de egresos le permite al sistema
elaborar resultados segmentados por afiliado, planes, empresas, zonas y prestadores.



021 VENTAJAS

Altamente parametrizable, flexible y adaptable
Interfaz homogénea, amigable, de facil aprendizaje y uso
Eficaz Navegacion que permite acceder facilmente a la
informacion
Multiplataforma (Cliente Servidor, Visual Basic / .Net /
Visual Fox / Java, SQL / Informix / Oracle / DB2 Visual
Basic / .Net / Visual Fox
iISeries RPG-Cobol)

Seguridad Integrada
Soporta Circuitos Administrativos con controles por
oposicion y segregacion de funciones




03| FUNCIONALIDADES
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CONTROL TOTAL DE INGRESOS

Conciliacién aportes AFIP

Administracién y control derivaciones de aportes recibidas y enviadas
Balanceo y control de aportes por Afiliado, Empresa, Zona y Plan
Valorizacion planes x Edad, Integrante y Grupo Familiar

Calculo y facturacién suplementos a Empresas y Afiliados

Facturacion adherentes por Afiliado y Empresa

Cuenta Corriente Afiliados y Empresas

Administracion ingresos por Caja, Transf. Bancarias y Medios de Pago
Arqueo y control Cajas

Interfaces Contables

Integracion Automatica Médulo de Tesoreria

CONTROL TOTAL DE EGRESOS

Liquidacién y control facturas prestadores por Céapita, por Prestacion
Liquidacion y control reintegros

Autorizacion Seguimiento y Control de Liquidaciones y Ordenes de Pago
Control de Topes ( Anuales / Periodo / Episodio, por Monto y/o Cantidad)
Administracion Internaciones — Emision Ordenes de Internacion

Emisién Ordenes de Pago

Impresion Cheques

Generacion Interfases Pagos Electrénicos.

Interfaces Contables

Integracion automatica Mddulo de tesoreria



03] FUNCIONALIDADES

03.3 | EVALUACION DE RESULTADOS Y ESTADISTICAS

=% Balance de Ingresos y Egresos por Afiliado, Empresa, Zona y Plan
% Andlisis de Costos por Prestacion y Prestador

= Andlisis Estadistico de Consumos por:

Tipo Empresa y Empresa

Plan y Prestataria

Situacion (Ambulatorio/Internado)

Rubro/Subrubro

Zona

vewREy

03.4 | CONTABILIZACION

a1

f

Generacion Automatica de Asientos desde cada médulo operativo

i

Definicion paramétrica de esquemas contables

Sudiarios Contables

al

f

Inventarios Contables.

f

a1




03] FUNCIONALIDADES

03.5 | MAPA DE FUNCIONALIDADES SOPORTADAS

. , Sistemas
Der_w. Aportes | De Cobro _

Simulador Tesoreria
Cotizador Ingresos

Control
Aportes

Evaluacién
Resultados
SOLUCIONES PARA EMPRESAS

Control  Internaciones
Topes

Ordenes
Internacion




04| DESCRIPCION MODULQOS

04.1 | BENEFICIARIOS
OBJETIVO

Este mddulo es el corazén del sistema integrado. Tiene por objetivo
mantener actualizados el Padrén de Empresas, Grupos Familiares y
Beneficiarios adheridos a la institucion y permitir el acceso a esta
informacion desde el resto de los médulos. Todo esto en forma
interactiva.

PRINCIPALES CARACTERISTICAS

B Control total de la informacion ingresada a través de controles
interactivos que advierten al usuario acerca de errores cometidos.

= Mantiene la historia respecto a las diferentes situaciones de cada
afiliado en el tiempo (histoérico de planes, empresas, etc.)

& Permite definir carencias personales, indicando los rangos de
prestaciones restringidas y su periodo de restriccién.

& Administra informacion referente a unificacion de aportes y planes
superadores

= Genera en forma automatica y controlada la informacién requerida
por las obras sociales para Organismos de Control
(Superintendencia, Anses)

& Comprobacion cruzada de padrones con entidades (empresas
clientes, Obras Sociales)

VENTAJAS

= Permite a la organizacion disponer de un registro de afiliados
permanentemente actualizado a través de mecanismos que
aseguran la calidad de la informacién.

&= Posibilita la emisién de estadisticas poblacionales y
demograficas, a través de las cuales es posible controlar entre
ostros aspectos el dimensionamiento de los servicios y la
evolucion de la poblacion.




04| DESCRIPCION MODULOS

04.2 | CONTROL DE APORTES
OBJETIVO

Mediante este modulo se posibilita un estricto control de los aportes de ley
mediante la comparacién de los importes estimados en base al padron de
afiliados y los valores de las cuotas, y los efectivamente recibidos,
logrando asi obtener la informacion necesaria y suficiente para iniciar los
reclamos correspondientes a las Obras Sociales derivadotas.

PRINCIPALES CARACTERISTICAS

& Elabora los aportes estimados en base al padrén actualizado,
manteniendo esta informacion actualizada ante modificaciones del
padrén de afiliados y beneficiarios.

= Procesa automaticamente los aportes enviados por AFIP logrando
asi estricto control de los aportes recibidos.

& Procesa Yy asigna a Afiliados aportes recibidos por derivacion de

otras instituciones

Identifica y elabora aportes a derivar a otras instituciones

Identifica monotributistas posibilitando asi la gestion de planes

superadores

= Asigna los aportes a cada afiliado permitiendo identificar afiliados

sin aportes en meses consecutivos o discontinuos

Mantiene cuenta corriente por empresa / afiliado

Posibilita la facturacion de adicionales y suplementos de aportes

Envia a Contabilidad asiento correspondiente a los estimados y a los

ingresos por aportes recibidos.

Ty

¥

e

VENTAJAS

= Total control de los ingresos por aportes y suplementos por
empresa y afiliado a través de la cuenta corriente

= Permite gestionar las diferencias entre aportes estimados y
reales para iniciar procesos de ajustes (segun tipologia de
facturacion)

&= Genera contabilizaciones automaticas




04| DESCRIPCION MODULOS

04.3 | FACTURACION

OBJETIVO

La funcidén de este modulo es emitir la facturacion de la institucion y
mantener la cuenta corriente de las cuotas correspondientes a empresas,
y afiliados sean estos directos, o por obra social

PRINCIPALES CARACTERISTICAS

& Permite administrar distintos tipos de planes (por tipo de grupo,
cépita, edad, con diferentes valores por sexo, integrantes, etc.).

& Elabora simulaciones de ingresos por afiliados

= Emite facturas por afiliado / empresa con codigos de barra para la
administracion de entidades recaudadoras

= Administra cuenta corrientes por empresa / afiliado en donde se
reflejan los importes de las cuotas mensuales, otros conceptos
facturables y sus correspondientes pagos

= Permite la gestion de “Resumen de Cuenta” en el formulario de
factura

= Administra soportes magnéticos para los entes recaudadores

VENTAJAS

Implementacion de esquemas complejos de tarifas
Emision automatica y controlada de facturacion
Efectivo control de cobros de cuotas
Mantenimiento automatico de cuentas corrientes
Integracion con sistema Contable

LA R |




04| DESCRIPCION MODULOS

04.4 |

TESORERIA INGRESOS Y EGRESOS
OBJETIVO

La funcién de este modulo es registrar la totalidad de los ingresos y
egresos por caja/banco de la institucién y controlar los correspondientes
arqueos. Contabiliza la totalidad de los egresos, mediante la emision de
las ordenes de pago correspondiente a todos los egresos sea cual fuere su
indole.

PRINCIPALES CARACTERISTICAS

Emite recibos por cobro

Sistematiza el control de los fondos de caja

Actualiza automaticamente los cobros en Cuenta Corriente
Procesamiento automatico de archivos correspondiente a
recaudaciones de entidades (Pago Facil, Rapipago, Bancos)
Coordina ciclo de vida de Ordenes de Pago desde su generacion
hasta su pago, pasando por distintas instancias de aprobacion
Calculo automatico de retenciones impositivas

Impresion de Ordenes de Pago.

Emision de cheques

Integracion con Modulo Contable

Recibe ordenes de pago del modulo de prestaciones (Reintegros y
Pago Prestadores)

Administracion de cheques en cartera

L L U L N R N B B |
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VENTAJAS

s Efectivo control de cobros de cuotas

&= Mantenimiento automatico de cuenta corriente

& Contabilizacion automatica

B Centralizacién en la emisién de ordenes de pago en tesoreria



04| DESCRIPCION MODULOS

04.5 | PRESTACIONES

OBJETIVO

Mediante este mddulo se administra la totalidad de la informacion
correspondiente a los egresos por prestaciones médico-asistenciales.
Permitiendo desglosar la misma hasta un nivel de detalle que posibilite
adecuados controles de auditoria médica. El proceso de la totalidad de
esta informacién con sus correspondientes controles automaticos permite
detectar anormalidades en la facturacion de sus prestadores.

PRINCIPALES CARACTERISTICAS

& Mantiene un registro de convenios y efectores contratados por la
institucién incluyendo todos sus datos, como ser especialidades,
domicilios de atencién y planes a que corresponden.

= Definicion paramétrica de convenios, detallando las prestaciones
incluidas en los mismos y sus valores.

B Mantiene informacion actualizada respecto de los aranceles

pactados.

Habilitacion de convenios y prestaciones por plan

Definicion de planes de reintegros

Posibilita la definicion de planes de cobertura, indicando en los

convenios de prestadores los planes que tienen acceso a las

prestaciones, asi como también posee integracion y control de
carencias.

= Permite definir topes en cantidad o importe, por Gnica vez o anuales
para la administracion de convenios topeteados

& Liquida en forma interactiva las facturas de prestadores mediante el
ingreso manual o automético de prestaciones.

& Gran cantidad de controles automaticos (vigencia, topes, convenios,
valores, carencias afiliado, autorizaciones preexistentes, etc.)

ree

VENTAJAS

= Centralizaciéon de la informacion correspondiente a gasto
prestacional

= Automatizacion del control de aranceles, y prestaciones

= |ntegracion con médulos estadisticos

&= Integracion con médulo de Tesoreria




05| TECNOLOGIA

05.1 | TECNOLOGIA DE DESARROLLO

Genexus es una poderosa herramienta para el disefo y
desarrollo de software multiplataforma. Permite el
desarrollo incremental de aplicaciones criticas de negocio
de forma independiente a la plataforma.

Genexus genera el 100% de la aplicacion. Basado en los
requerimientos de los usuarios realiza el mantenimiento
automatico de las base de datos y del cédigo de la
aplicacion con minimas necesidades de programacion.

Genexus es un upper case que basa su arquitectura en la
Administracion de procesos de Negocios

Genexus suporta las plataformas y lenguajes lideres sobre
DBMS mas populares.

Plataformas: Java, Microsoft .NET, Pocket PC

Sistemas Operativos: Linux, Unix, Windows NT 2000
Servers, Windows NT/2000/XP, Windows Mobile

Internet: JAVA, ASP.NET, Visual Basic (ASP), HTML,
WebServices

Bases de Datos: Microsoft SQL Server, Oracle, Informix, 1BM
DB2

Lenguajes: JAVA, C#, Visual Basic, Cobol




04/ CONTACTO

MOLIERE 2991

(1419) Capital Federal
156 948 2455
info@qgtech.com.ar
WWW.QTECH.COM.AR




